Scheda del Corso di Studio - 29/06/2019

Denominazione del CdS SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE
Citta BARI

Codicione 0720106203900002

Ateneo Universitadegli Studi di BARI ALDO MORO
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Areageografica SUD E ISOLE

Classe di laurea L-39

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionale

Duratanormale 3anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No Si Si Si No
Nessuna Programmazione Si No No No Si
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non

telematici nell'area geografica 1 1 1 1 1

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non
telematici in Italia

33 33 33 34 34

Area .
. Geogr afica AL
Indicatore CdS | Ateneo NON
non ..
. . | Telematici
telematici
2014 491 - 123,4 97,3
2015 252 - 101,4 89,2
. Awvii di carrieraa primo
iC00a ano* (L; LMCU; LM) 2016 314 - 115,4 95,7
2017 @ 262 - 104,4 101,7
2018 @ 377 - 130,9 113,1
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2014 | 398 = 94,9 77,2

iCO0b Immatricolati puri ** (L; 2015 || 218 . 6.8 703
LMCU) 2016 255 - 87,2 74,6
2017 220 - 783 80,0
2018 37 - 1033 89,1
icooe  SeLM, IScrith perfapima - yon gisponibile
2014 1660 - 397,9 3221
2015 1449 - 376,4 314,0
iCood  Iscritti (L: LMCU: LM) 2016 1389 - 4034 3239
2017 |[ 1233 - 386,6 3253
2018 1267 - 372,1 3253
2014 1080 - 2777 2324
N o 2015 868 @ - 2747 232,0
icooe S (Ff_‘?gf,'\j‘rég;fl'_';'ﬂ;’e' 2016 757 - 272.8 232,3
2017 661 - 262,8 2387
2018 767 - 287,0 2543
2014 893 - 2171 1836
Iscritti Regolar ai fini del 2015 749 - 216,9 185,1
icoot S50 i'r':”(;ggt;fg'(?_“; E‘,Jvrl'éa; 2016 || 677 || - 2171 186,4
LM) 2017 568 - 206,8 1913
2018 670 - 2295 2035

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

N non tdematie N dematic
. ia Ateneo = oy
Indicatore AnNno non telematici Telematici
[ Num | Den [ ind [Num|Den]ind|Num | Den | ind | Num | Den | Ind |

2014 358 | 1.080 33,1% - 1274 277,77  459% 1165 2324 @ 50,2%

oot Percentuale di studenti iscritt entro laduratanormale | 2015 206 | 868 | 341% - - - 1244 2747 453% 1191 2320 @ 513%
del CdScheabbiano acquisito aimeno 40 CFU nellas. 2016 =~ 243 = 757  32,1% - - - 1174 2728 430% 1175 2323  50,6%

2017 272 661  411% @ - - - 1263 2628 481% 1234 2387 517%

2014 34 141  241% - - - 29 577 397% 265 558 @ 47,5%

2015 58 200 290% @ - - - 279 714 391% 264 594  444%
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iC02

iC03

iC04

iC05

iC06

iC06BIS

iCO6TER

iC07

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro ladurata
normale del corso*

Percentuale di iscritti a primo anno (L, LMCU)
provenienti da altre Regioni*

Percentuale iscritti a primo anno (LM) laureati in altro
Ateneo*

Rapporto studenti regolari/docenti (professori atempo
indeterminato, ricercatori atempo indeterminato,
ricercatori di tipo a etipo b)*

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo
(L) - Lauresti che dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo
(L) - laureati che dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di
svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo
(L) Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa e regolamentata da un contratto

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere
unattivitalavorativa o di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, speciaizzazionein medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - lauresti che dichiarano di svolgere

2016 69
2017 57
2018 68
2014 54
2015 21
2016 37
2017 23
2018 46
Non disponibile
2014 @ 1.080
2015 = 868
2016 = 757
2017 = 661
2018 = 767
2015 34
2016 50
2017 66
2018 45
2015 28
2016 40
2017 50
2018 39
2015 28
2016 40
2017 50
2018 39
Non disponibile

233
231
263
491
252
314
262
377

17
18
22
19
20
114
168
182
186
114
168
182
186
102
104
96
102

29,6%
24,7%
25,9%
11,0%
8,3%
11,8%
8,8%
12,2%

63,5
48,2
34,4
34,8
38,4
29,8%
29,8%
36,3%
24.2%
24,6%
23,8%
27,5%
21,0%
27,5%
38,5%
52,1%
38,2%
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28,0
235
28,1
17,7
17,8
30,1
20,9
25,3

340,6
319,6
314,9
305,9
330,0
12,4
12,5
18,1
12,7
10,3
9,7
13,6
111
10,3
9,7
13,6
111

72,2
68,6
71,8
1234
101,4
1154
104,4
130,9

15,8
16,1
16,8
14,9
15,8
47,6
52,5
55,6
43,7
47,6
52,5
55,6
43,7
431
28,7
30,9
239

38,8%
34,2%
39,2%
14,4%
17,5%
26,1%
20,0%
19,3%

215
19,9
18,8
20,5
20,9
25,9%
23,7%
32,6%
29,0%
21,6%
18,5%
24,4%
25,3%
23,8%
34,0%
44,0%
46,3%

27,0
271
32,0
20,6
22,3
27,8
25,7
28,7

2918
279,5
2741
292,2
3104
17,3
16,3
18,3
15,7
15,4
14,3
15,8
14,4
15,4
14,3
15,8
144

59,5
59,5
63,9
97,3
89,2
95,7
101,7
1131

14,9
15,2
15,6
14,9
15,7
44,1
44,0
423
40,4
46,3
46,7
44,7
42,6
431
29,8
29,1
256

45,4%
45,5%
50,2%
21,2%
25,0%
29,1%
25,3%
25,4%

19,6
18,4
17,6
19,6
19,8
39,2%
37,0%
43,3%
38,9%
33,2%
30,6%
35,3%
33,8%
35,7%
47,9%
54,2%
56,3%



iCO7BIS  unattivitalavorativa e regolamentata daun contratto, 0~ Non disponibile
di svolgere attivitadi formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - Lauresti non impegnati in formazione

ICO7TER non retribuita che dichiarano di svolgere unattivita Non disponibile
lavorativa e regolamentata da un contratto
2014 8 9 88,9% - - - 7,8 8,7 90,0% 6,6 7,1 92,5%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2015 8 10 80,0% - - - 7,7 8,2 946% 7,3 7,7 93,9%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e ) ) )
iC08 caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU: LM), di 2016 12 16 75,0% 7,8 8,8 883% 7,2 79 91,7%
cui sono docenti di riferimento 2017 11 13 84,6% - - - 7.2 7.9 905% 6,6 7,1 92,6%
2018 9 11 81,8% - - - 6,8 75 91,2% 6,5 7,0 92,7%
Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercadei 2014 | Non Disponibile
iC09 docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di . "
riferimento: 0,8) 2015 | Non Disponibile

Gruppo B - Indicatori I nter nazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmm

2014 31.487  1,7%o 20,3 97919 21% = 315 84207 3,7%o
_ Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2015 0 27207  00% - - - 164 96269 17% 401 85401 4,7%o
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
entro la durata normale del corso® 2016 54 | 22.089 2,4%o - - - 27,8 93691 3,0% @ 421 85166 4,9%o
2017 23 | 20474 1,1%o - - - 30,0 94700 32% 56,7 87136 6,5%0
2014 1 34 29,4%o - - - 0,3 247 | 125% @ 0,6 27,8 | 21,2%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro ladurata 2015 0 58 0,0%o . . . 0.3 301 |/10.2% || 06 210 || 23,7%
iCl1 normale del corso che hanno acquisito ameno 12 CFU | 2016 2 69 29,0%0 - - - 0,5 30,0 16,7%. = 0,8 27,7 28,0%0
allestero” 2017 1 57  175% - - - | 02 251  85% 09 278  3L5%
2018 0 68 0,0%o - - - 0,5 30,1 | 16,6% @ 1,1 329 | 32,0%0
2014 3 491 6,1%o0 - - - 1,6 1234  13,3%o 1,4 97,3 14,1%o0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso 2015 0 252 0,0%o0 - - - 0,8 101,4 7,7%0 1,3 89,2 14,3%o
. di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che ) ) )
iC12 hanno conseguito il precedente titolo di studio 2016 0 314 0,0%o0 6,9 1154  59,4%o 3,6 95,7 37,6%0
alestero* 2017 0 262 0,0%o - - - 39 1044 | 37,0% 2,7 101,7  26,1%0
2018 0 377 0,0%o0 - - - 1,6 130,9  12,5%0 1,7 113, 1  14,8%0
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Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

M edia Area Geogr afica Media Atenei NON
. edia Ateneo & oy
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmm

2014 21,8 60,0 36,3% - - 285 602 @ 474% 318 602 @ 52,8%
ic13 Percentuale di CFU Conmunl al | anno su CFU da 2015 25,0 60,0 41,7% - - - 30,3 60,0 50,6% 34,0 60,1 56,6%
| L
conseguire** 2016 = 26,2 @ 60,0 @ 43,7% - - - 309 600 516% 332 601 @553%
2017 243 60,0 @ 404% @ - - - 308 598 515% 321 600 @ 534%
2014 272 398  683% - - - 705 949 | 743% 589 772  763%
ic14 Percentuale di studenti che promuono nd Il anno 2015 161 218 73,9% - - - 59,4 76,8 77,4% 55,2 70,3 78,4%
nello stesso corso di studio** 2016 188 255  737% - = - 662 872  759% 571 746 @ 76,6%
2017 168 220  764% @ - = - 606 783 774% 600 800 @ 750%
2014 228 398 | 57,3% @ - - - 601 949 | 633% 515 772  668%
_ Percentuale di studenti cheproseguono al Il annonello 2015 132 218 | 60,6% - - - 511 768 | 665% 490 703  69,7%
iC15 stesso corso di studio avendo acquisito aimeno 20 CFU
al | anno* 2016 170 @ 255 | 66,7% @ - - - 595 872 682% 513 746  688%
2017 137 220  62,3% @ - - - 520 783 | 664% 516 800 @ 64,6%
2014 228 398 57,3% @ - = - 601 949 @ 633% 516 772  668%
_ Percentuale di studenti cheproseguonodl Il annonello 2015 132 218 60,6% - - - 511 768 665% 489 703  69,6%
iC15BIS  stesso corso di studio avendo acquisito ameno 1/3 dei
CFU previsti al | anno ** 2016 170 255 | 66,7% @ - = - 596 872 683% 51,3 746 @ 688%
2017 137 220  62,3% @ - = - 520 783  664% 51,6 80,0 @ 64,6%
2014 56 398 | 14,1% @ - - - 309 949  325% 31,9 772 | 41,3%
_ Percentuale di studenti che proseguono al Il annonello 5015 40 218 | 183% - - - 276 768 359% 316 703  44.9%
iC16 stesso corso di studio avendo acquisito ameno 40 CFU
al | anno** 2016 = 54 255 | 21,2% | - - - 298 872  342% 31,9 746 | 427%
2017 35 220  159% @ - - - 286 783 | 366% 331 80,0 @ 414%
2014 57 398  143% @ - = - 309 949 @ 326% 31,7 772 @ 41,1%
_ Percentuale di studenti che proseguono al Il annonello 2015 40 218  183% - - - 276 768 360% 315 703 @ 44.8%
iC16BIS  stesso corso di studio avendo acquisito ameno 2/3 dei
CFU previsti al | anno ** 2016 54 255  212% @ - = - 299 872 342% 31,7 746 @ 42,6%
2017 36 220  164% @ - = - 288 783 368% 331 800 @ 414%
2014 124 @ 413 30,0% @ - - - 442 1089 @ 405% @365 793 | 46,1%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi 2015 106 = 343  309% @ - - - 451 1050 429% 347 730  475%
iC17 laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio* * 2016 143 = 472 | 303% @ - - - 448 1038  432% 362 762 | 475%
2017 123 398 | 309% @ - - - 404 949 | 426% 380 @ 772 | 49,3%
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. . . . 2015 96 178  53,9% - - - 45,4 64,5 70,3% 37,5 53,7 69,8%
Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo

iC18 allo stesso corso di studio 2016 134 214  626% - - - 545 745 732% 420 576 @ 729%
2017 128 214  598% - - - 35 521 701% 370 512 @ 723%

2018 145 244 594% - - - 393 553 712% 420 569 @ 73:8%

2014 992 1448 685% - - - 9503 13504 704% 7613 13597 56,0%

Percentuale ore di docenza erogatadadocent assunti a | 2015 950 | 1358 | 70.0% - - - 7562 12242 618% 6899 14280 483%

iC19 tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza 2016 | 1.160 1552 @ 74,7% - - - 7639 12368 618% 6736 14111 47,7%
erogata 2017 1048 1552  675% @ - - - 6638 10647 623% 6348 13728 462%

2018 1048 1552  675% @ - - - 7212 11808 611% 6533 13780 47,4%

_ cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore ANnNo non telematici Telematici

-mmmm

2014 = 292 398 | 73,4% 74,7 949 | 788% 633 772 | 82,0%
— Percentuale di studenti che proseguono la carrieranel 2015 171 218 | 78,4% s = = 62,2 76,8 | 81,0% 59,1 70,3 | 84,1%
sistema universitario a |1 anno** 2016 199 255  780% - - - 701 87,2 804% 619 746 830%
2017 178 220 | 80,9% - - - 64,1 783 818% 664 80,0  83,0%
2014 58 343 | 16,9% - - - 27,3 1050 @ 26,0% 233 730 | 31,9%
. Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che s 2015 59 472 12,5% - - - 268 1038 @ 259% 233 76,2 | 30,6%
iC22
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2016 62 398 15,6% . - - 24,1 94,9 254% @ 262 77,2 34,0%
2017 49 218 | 22,5% - - - 23,2 76,8 | 30,2% 26,7 703 | 37, 9%
2014 9 398 2,3% - - - 19 94,9 2,0% 25 77,2 3,2%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2015 5 218 2.3% _ _ _ 1,0 76,8 1,3% 2.0 70,3 2.8%
iC23 proseguono la carrieraa secondo anno in un differente
CdS dell'Ateneo ** 2016 8 255 3,1% - - - 24 87,2 2,7% 2,7 74,6 3,6%
2017 5 220 2,3% - - - 14 78,3 1,8% 3,6 80,0 4,5%
2014 | 184 413 | 44,6% - - - 37,8 1089 @ 34,7% 258 793 | 32,6%
2015 @ 126 343 | 36,7% - - - 325 1050 31,09 22,3 730  30,6%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2016 = 230 472 | 48,7% - - - 34,2 1038 @ 33,0% 238 76,2  31,2%
2017 | 158 398 | 39,7% - - - 30,5 949 | 322% 237 772 30,7%
2018 70 218 | 32,1% - - - 22,6 76,8 | 294% 215 70,3  30,5%
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Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmm

2015 157 178 88,2% 59,7 64,5 92,5% 48,9 53,7 91,0%
ook Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti 2016 195 214 91,1% s = = 67,9 73,7 | 922% 525 57,4 | 91,6%
del CdS 2017 194 214  90,7% - - - 488 521 938% 479 51,1 937%
2018 223 244 91,4% - - - 51,8 55,3 93,7% 53,0 56,9 93,2%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo
ic26 (LM; LMCU) - Lauresti che dichiarano di svolgere Non disponibile

unattivitalavorativa o di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere
iC26BIS  unattivitalavorativa e regolamentata da un contratto,0  Non disponibile
di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione
non retribuita che dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa e regolamentata da un contratto

iC26TER Non disponibile

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del cor po docente

_ cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore ANnNo non telematici Telematici

-mmmm

2014 1660 121 137,6 - 416,4 11,3 370 3391 11,3 29,9
2015 1449 113 128,0 - - - 3941 10,2 386 3280 11,9 27,6
. Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato ) ) )
1C27 per le ore di docenza) 2016 1389 129 107,4 391,3 10,3 380 3274 11,8 27,8
2017  1.233 12,9 95,3 - - - 375,3 8,9 42,3 3282 11,4 28,7
2018 1267 129 98,0 - - - 380,6 9,8 38,7 3337 11,5 29,1
2014 504 57 87,9 - - - 116,6 4,1 28,1 98,6 41 24,3
2015 @ 259 57 45,2 - - - 95,8 41 234 89,3 4.4 20,3
iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di ' ' ' ' ' ' ' '
docenza) 2017 | 270 57 | 471 - - - %49 39 242 1001 45 22,2
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2018 @ 372 57 64,9 - - - 1161 4,1 28,2 | 109,0 4,5 244

Rapporto tutor in possesso di Dottorato di Ricerca/
Iscritti (per i corsi di studio prevalentemente o
integralmente a distanza, dato disponibile dal
2016/2017)

iC29 Non disponibile

Breve commento

L39-SSS

Successivamente all'introduzione del numero programmato locale nell'a.a. 2014-15 e alla conseguente diminuzione degli indicatori riguardanti gli avvii di carriera, gli immatricolati a
CdS e, successivamente, anche gli iscritti, tali livelli, a partire dalla eliminazione di tale contingentamento delle immatricolazioni, nell'a.a. 2017-18 mostrano un evidente incremento.
Questo incremento ponei valori rilevati per il CdS decisamente superiori delle medie dell'area geografica meridionale e di quella nazionale. Leiniziative promosse dagli organi di
gestione del CdS si sono dimostrate quindi efficaci, tornando a consentire I'accesso al Corso a unafasciadi studenti che probabilmente ne sarebbe stata esclusa. Molti degli iscritti,
infatti, secondo dati provenienti dall'’ANS e dalle indagini Alma Laurea, provengono da famiglie in cui sono presenti titoli di studio di livello basso e/o hanno affrontato percorsi
formativi non tradizionali €0 hanno conseguito un basso voto alla conclusione degli studi scolastici. In questo contesto, la quota degli iscritti a primo anno provenienti da altre
regioni risultainferiore rispetto al livelli ripartizionali e nazionali, maein crescitanel biennio 2017-18.

| principali indicatori riguardanti la didattica (Gruppo A e Gruppo E) mostrano un generalizzato miglioramento, evidente soprattutto nel rendimento degli studenti nel passaggio dal
primo a secondo anno del percorso formativo, e si avvicinano progressivamente alle medie circoscrizionali e dell'intero Paese. Queste tendenze appaiono connesse alle molteplici
azioni svolte dagli organi di gestione del CdS anche grazie a lavoro effettuato da una docente delegata, di personale amministrativo dedicato e di un'apposita Commissione tirocini,
che sta operando anche per migliorare |'organizzazione complessiva di tale attivita. Trale azioni svolte compiono le seguenti: anticipazione dei due tirocini curriculari dal 2° e 3° anno
rispettivamente a 1° e a 2° anno; realizzazione di corsi di didatticaintroduttiva per le discipline per le quali gli immatricolati mostrano maggiori carenze (aventi anche lafinalita di
recupero degli OFA conseguenti al mancato superamento del test d'ingresso); rafforzamento delle attivita di tutorato disciplinare volte a sostenere il percorso formativo degli studenti;
affidamento di gruppi di studenti a docenti-guida; incremento di esoneri e prove intermedie durante i corsi; aumento del numero degli appelli /o estensione di quelli riservati a
specifiche categorie di studenti.

Un elemento di criticita del percorso formativo é costituito dallaregolarita nel conseguimento dellalaurea: infatti la quotadi immatricolati che si laureano entro la durata normale del
corso e laproporzione di quanti conseguono il titolo entro I'anno successivo mostrano ancora livelli inferiori a quelli ripartizionali e nazionali. Latendenza é tuttaviain miglioramento
se s consideralapercentuale dei laureati entro la durata normale del corso. Il permanere di livelli degli indicatori pit bassi rispetto aquelli di riferimento sta, quindi, stimolando
ulteriori riflessioni da parte dei docenti e degli organi di gestione del CdS, finalizzate aincidere sui principali fattori che li determinano. In tale ottica é stata avviato, oltre ad altre
azioni, un tentativo di pervenire aun maggiore coordinamento trai programmi delle diverse discipline.

Laquota di abbandoni del CdS dopo N+1 anni, che era piu elevata delle medie di riferimento, € migliorata nettamente neltrail 2016 eil 2018. Tale miglioramento & dovuto ale azioni
intraprese Dagli organi di gestione del CdS. Tradi esse compaiono, in particolare, le attivita di rimotivazione degli studenti fuori corso acura dei docenti e del tutor presenti in
Dipartimento, oltre aun complessivo rafforzamento delle azioni di orientamento e tutorato in itinere, che sono coordinate da una docente delegata del Dipartimento, da personale
amministrativo dedicato e da una apposita commissione. E necessario in questa sede rilevare anche che la percentuale di studenti soddisfatti del CdS & in costante aumento e si attesta
a livelli nazionali.

Con riferimento al'internazionalizzazione, i livelli degli indicatori del Gruppo B evidenziano, da un lato, bassi valori di CFU conseguiti all'estero da parte degli iscritti al CdS e
|'assenza di studenti iscritti a primo anno del corso che hanno conseguito il precedentetitolo di studio in altri Paesi (eccetto che nel 2014) e, dall'altro, una scarsa presenza di studenti
che, nel 2014 e nel 2016, hanno conseguito CFU in universita straniere. Le cause del basso interesse degli iscritti per il programma Erasmus possono essere molteplici. Tra queste
compaiono la carenza di una specifica vocazione internazionalistica dovuta al tipo di profilo professionale formato, la difficoltadi conciliare questa esperienza Erasmus con le altre
attivita previste dal CdS, in particolare con i tirocini, lamancanza di sufficienti risorse economiche per sostenere i costi del soggiorno estero, eil ritardo, alivello di Ateneo, nel
completare le operazioni di selezione degli studenti assegnatari di mobilita e nell'erogare le Borse di Studio Erasmust+, con la possibile conseguente rinuncia degli studenti a usufruire
del periodo di studio all'estero. Nell'intento di stimolare I'interesse degli iscritti alle attivita internazionali, si stanno realizzando numerose iniziative, trale quali compaiono le seguenti:
incremento delle convenzioni e degli accordi interistituzionali; incontri informativi sul Bando Erasmus+ Studio volti achiarire le modalitadi partecipazione a bando, ai quali, oltre
alla docente delegata e a personale amministrativo, intervengono gli studenti outgoing gia assegnatari di una mobilita Erasmus; presentazione del programma Erasmus da parte di
alcuni docenti nell'ambito dei rispettivi insegnamenti; disponibilitadei lettori madrelingua e delle docenti di lingua a supportare gli studenti per facilitare la mobilita internazionale;
organizzazione di un incontro informativo volto a offrire agli studenti outgoing informazioni per predisporre il Modulo interno e il successivo Learning Agreement per la scelta degli
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insegnamenti da frequentare all'estero; aggiornamento costante e pubblicitadi tutte le attivita nell'ambito del programma Erasmus nella apposita pagina del sito web; attribuzione di un
centodecimo (1/110) aggiuntivo al punteggio di laurea per gli studenti che abbiamo partecipato al programma Erasmus+ (come previsto dal Regolamento provafinale per gli
immatricolati a.a. 2008-09 in vigore dalla seduta di laurea luglio 2016) e, infine, svolgimento, nell'a.a. 2018-19, di un corso di preparazione agli esami Cambridge della durata di 30
ore, offerto gratuitamente a 20 studenti dei CdS triennali.

Gli indicatori che riguardano la consistenza e la qualificazione del corpo docente non mostrano fragilita grazie al crescente impegno del Dipartimento di afferenzadel CdS, che ha
voluto garantire il rapporto previsto fradocenti e studenti impegnando nel Corso un numero crescente di docenti. Infatti, I'indicatore corrispondente al rapporto tra studenti regolari e
docenti (professori atempo indeterminato, ricercatori atempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b), pur continuando arisultare piu alto rispetto a dato nazionale e aquello di
area geografica, mostradi essersi quasi dimezzato trail 2014 e il 2018 soprattutto grazie ale azioni effettuate per innalzare la dotazione di docenti del CdS. Un aspetto di forza del
CdsS emerge anche dalla percentual e delle ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata, decisamente superiore ai livelli di
riferimento.

Infine, il decremento del rapporto tra studenti iscritti e docenti, calcolato siasul triennio di studi, sia soltanto nel primo anno, appare da attribuire nel primo caso alla diminuzione della
numerositadegli studenti iscritti provocata negli scorsi anni dall'imposizione del numero programmato e, nel secondo, allo spostamento a primo anno dell'esperienza del tirocinio.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 29/06/2019
Elenco file con dati ANS visualizza
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